Kurz mentorské práce 

zaměřený na specifika práce v sociokulturně vyloučeném prostředí
Zaměření:

Kurz mentorské práce je zaměřen na získávání poznatků teorie a zkušeností a dovedností dobré praxe.
Časová dotace: 20 hodin 
12 hodin teorie 

8 hodin praxe
Lektoři:

Kateřina Kelarová

Monika Balogová

Leona Bikárová

Lenka Sládečková
Libor Graclík

Obsah kurzu:

Rozvoj mentorských dovedností, efektivní práce s klientem

Teoretická část:

· Představení mentoringu založeném na zkušenostech dobré praxe ze zahraničí a na ověřených zkušenostech a dovednostech dobré praxe mentorů, kteří pracují s dětmi, žáky, mladými lidmi a jejich rodinami ze sociálně vyloučených lokalit v České republice,
· definování pojmu mentor/mentoring v širším kontextu,

· budování důvěry mezi klientem a mentorem,

· know-how komunikace s klientem, poskytování efektivní zpětné vazby, teorie asertivní komunikace,

· motivace, motivační techniky a jejich konkrétní využití při práci s klientem,

· práce s mentorskou dokumentací, mentorská smlouva…,

· aktivní naslouchání, 

· práce s předsudky, kulturní adaptabilita,

· práva dítěte.
Praktická část:

· Prožitkový blok, práce s konkrétními klienty a jejich kazuistikami, využití aktivizačních mentor při práci s klienty,
· otázky a odpovědi. Řešení konkrétních situací založených na diskuzi a interakci mezi účastníky kurzu.
Celý kurz je podpořen filmovou projekcí, která je tématicky zaměřena na mentorskou činnost v praxi. 
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